
 

 

ZAKRES OBOWIĄZKÓW 

• Wypożyczanie i przyjmowanie zwrotów książek.  
• Obsługa systemu bibliotecznego.  
• Pomoc czytelnikom w poszukiwaniach literaturowych i doborze lektur. 
• Zakup nowych pozycji oraz selekcja i wycofywanie zniszczonych egzemplarzy. 
• Klasyfikacja, ewidencjonowanie i katalogowanie zbiorów (wprowadzanie do baz danych). 
• Dbanie o odpowiedni stan techniczny księgozbioru (naprawa uszkodzonych książek). 
• Organizacja wydarzeń: spotkania autorskie, wystawy, warsztaty i kiermasze. 
• Prowadzenie lekcji bibliotecznych i zajęć dla dzieci (np. głośne czytanie). 
• Sporządzanie sprawozdań statystycznych z działalności placówki. 
• Pozyskiwanie dodatkowych funduszy na działalność biblioteki (np. pisanie projektów, 

wnioski grantowe).  
• Prowadzenie kasy gotówkowej. 

WYMAGANIA I KWALIFIKACJE 

• Wykształcenie  średnie lub wyższe, preferowane: bibliotekoznawstwo, filologia polska, 
pedagogika. 

• Obsługa systemów bibliotecznych: Znajomość programów i elektronicznych baz danych. 
• Sprawna obsługa komputera, pakietu MS Office oraz urządzeń wielofunkcyjnych, 

znajomość programów graficznych jak Canva, Photoshop, obsługiwanie mediów 
społecznościowych. 

• Kultura osobista i komunikatywność: Codzienny kontakt z różnymi grupami czytelników  
wymaga cierpliwości i wysokiej kultury.  

• Umiejętności organizacyjne: Dbanie o ład w zbiorach, prowadzenie statystyk, 
przygotowywanie wystaw czy organizacja wydarzeń kulturalnych (np. spotkań 
autorskich).  

• Prawo jazdy kat. B. 
• Brak przeciwwskazań zdrowotnych. 

OFERUJEMY 

• Umowa na pełen etat. 
• Dodatki do wynagrodzenia zgodnie z regulaminem wynagradzania oraz stażem pracy. 
• Praca w zgranym zespole. 

 
DOKUMENTY APLIKACYJNE 

 
• CV wraz z opisem kariery zawodowej. 
•  List motywacyjny. 
• Kopie dyplomu oraz świadectw pracy. 
• Klauzula RODO: 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych 
do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie 
danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie 
ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)). 
 
 

Wymagane dokumenty należy składać na adres email: wdkkruszewo@wp.pl lub w siedzibie 
Wiejskiego Domu Kultury w Kruszewie ul. Parkowa 2, 64-850 Ujście osobiście, pocztą tradycyjną 
z dopiskiem dokumenty aplikacyjne w terminie do dnia 19.06.2026 r.   


